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STRATESKI PLAN - UDRUGA OTOK
2022.-2024.

1. UVOD

Puni naziv je Udruga za promicanje kreativhog i zdravog Zivota “Otok”. Skraéeni naziv
Udruga Otok. Udruga Otok je nevladina, nestranacka i neprofitna organizacija osnovana
2012. godine na otoku Prvicu, usa sjedistem u mjestu Prvi¢ Luka.

Udruga Otok je udruga gradana i gradanki razli€itih profesija okupljenih na otoku Prviéu, koji
koriste¢i svoja znanja i vjestine, na kreativan nacin, doprinose razvoju inicijativa za
povecanje kvalitete Zivota na otoku Prvi¢u, postujuéi oto¢nu prirodnu i kulturnu bastinu, i u
skladu s nacelima odrzivog razvoja.

Osnovni ciljevi Udruge su njegovanje kulturne bastine i prirodnih vrijednosti otoka Prvi¢a i
promocija zdravog nacina zivota kroz edukacije, radionice i razna dogadanja. Vazan nam je
cilj i kontinuirano rjeSavanje problema u zajednici, rad na podizanju kvalitete Zivljenja kroz
osmidljavanje i implementaciju razli¢itih programa i projekata namijenjenih domicilnom
stanovnistvu, podrSka zainteresiranim skupinama druStva s ciliem razvijanja potencijala
pojedinca grupe i zajednice.

U provodenju svojih aktivnosti, suradujemo s Mjesnim odborima Prvi¢ Luke i Prvi¢ Sepurine,
JLS Gradom Vodicama, Turistickom zajednicom grada Vodica, Memorijalnim centrom Faust
Vrandié, SRK Botnica, nacionalnim parkovima Krka i Kornati, Institutom Ruder BoSkovi¢,
ispostava Sibenik, Eko udrugom Prvi¢ Sepurine, Institutom poduzetniékog obrazovanja i
inovacija, FabLabom — Udrugom za promicanje digitalne fabrikacije, i mnogim drugim
udrugama, drzavnim institucijama, zainteresiranim pojedincima i tvrtkama.

2. MISLJA

Misija Udruge je odrZivi razvoj otocne zajednice i gospodarstva na otoku u svrhu sprjecavanja
depopulacije otoka Prvica, promocija otocne bastine, jacanje turisticke ponude izvan sezone, podrska
lokalnom stanovnisStvu i pruzanje prilike za aktivno ukljucenje u Zivot zajednice.

Realizacija zajednic¢kih projekata sa slicnim udrugama, zadrugama i organizacijama uz suradnju s
jedinicom lokalne samouprave radi o¢uvanja kulturnih i prirodnih vrijednosti otoka Prvica.



3. VIZJA

Nasa je vizija zadovoljan ¢ovjek kao dio aktivne zajednice koja upravlja vlastitim resursima poSstujudi
nacela odrzivog razvoja, demokratska lokalna zajednica i ravnopravna uklju¢enost svih njenih ¢lanova,
bez obzira na naciju, vjeru, spol, intelektualne i fizicke sposobnosti, imovinski status ili zdravstveno
stanje u aktivnosti i dosege djelovanja u smjeru podizanja kvalitete Zivota na otoku.

4. VRIJEDNOST ORGANIZACIJE

Udruga Otok radi na podizanju svijesti o prirodnom i kulturnom okoliSu, promovira vrijednosti
tradicije i kulturne bastine, umjetnickih sadrzaja, partnerstva, kreativnosti, inovativnosti i
pristupacnosti. U svoje aktivnosti nastojimo ukljuciti sve ¢lanove oto¢ne zajednice, bez obzira na dob i
druge moguénosti.

5. OPIS DOSADASNIJIH ISKUSTAVA

Realizirani projekti:
1. Kreativni dani Fausta Vranci¢a — od 2013.

Multidisciplinarni festival koji se odrzava od 2013. godine pocetkom listopada. Sadrzaji festivala su
razli¢ite edukativne i zabavne radionice, tematska predavanja za djecu i odrasle te umjetnicki sadrzaji
za posjetitelje. Glavna svrha festivala je umreZavanje i razmjena ideja za poticanje odrZivog razvoja
otoka. Festival promice kreativnost i inovativnost u ¢ast renesansnog stvaraoca Fausta Vrancica koji je
proveo djetinjstvo na Prvicu, gdje je i sahranjen. Otok Prvié jo$ nazivaju i Faustov otok.

Svake godine Festival posjecuju i aktivno u njemu sudjeluju, kroz organizirane radionice, djeca
vrtickog uzrasta, Skolska djeca s lokalnog podrucja, ali i iz susjednih Zupanija. Takoder svake godine
pridruzuju nam se $ticenici Centra za odgoj i obrazovanje Subicevac.

Projekt je financijski podrzan od Grada Vodica, Turisticke zajednice grada Vodica, Mjesnog odbora
Prvi¢ Luka, pojedinaca i razli¢itih institucija i tvrtki.

2. ZAZELI za otok Prvi¢ — od veljace 2020. do rujna 2022.

32. Odlukom o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
objavljenoj 16. sijecnja 2020., projektu Udruge Otok, “ZaZeli za otok Prvi¢”, dodijeljeno je
1.282.242,36 HRK iz Europskog socijalnog fonda.

Projekt se financira u maksimalnom iznosu prihvatljivih troSkova uz stopu vlastitog financiranja od 0%
u razdoblju od 30 mjeseci.



U sklopu Projekta je zaposleno 5 gerontodomacica, kojima je financirano i adekvatno doskolovanje, a
svaka od njih je bila zaduZena za po 4 korisnika iz Prvi¢ Luke i Prvi¢ Sepurine, $to ukupno ¢ini 20
korisnika.

Zazeli — zaposljavanje Zena u zajednici je projekt Europskog socijalnog fonda kojim se potice
zaposljavanje tesko zaposljivih skupina zena — glavni korisnici su Zene iznad 50 godina. Projekt ima tri
komponente: zaposljavanje, osposobljavanje i obrazovanje, kao i zna¢ajan utjecaj na kvalitetu Zivota
lokalnih zajednica.

Projekt “ZaZeli za otok Prvi¢” se provodi u partnerstvu s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje i
Hrvatskim centrom za socijalnu skrb, podruznice Sibenik.

U pripremi je prijava za fazu IV, ¢iji rokovi jos nisu utvrdeni.

3. Prvinsko sup(er)kulturno lito

Organizator Udruga Otok, uz podrsku Turisticke zajednice grada Vodica, je 1. Prvinsko sup(er)kulturno
lito organizirala 2019. godine. To je kolaz manifestacija koje se odrZavaju u periodu od pocetka srpnja
do kraja kolovoza. Neka su dogadanja fiksna, poput pub kviza, Dana tradicije i Sudarijade, dok druga
nastaju u skladu s trenutno dostupnim alatima i raspoloZivim partnerima.

Popis dogadanja:

Miskov filmski kurikulum — prikazivanje domacih animiranih filmova za djecu u spomen na prerano
preminulog Marinka Marinci¢a Misa koji je i sam dulje od desetlje¢a prikazivao domace crtane
filmove mladim narastajima. Cilj je, osim zabave, promocija animiranih filmova Zagrebacke skole
crtanog filma i prilika za druzenje i upoznavanje mladih na otoku.

Dan tradicije — pub kviz “Koliko poznaje$ svoj otok?”, kreiran u suradniji s Kviz udrugom Sibenik, utrka
spara (spara - platneni podmetac za noSenje tereta na glavi) s vjedrom vode za djecu i odrasle,
tradicija na suvremeni nacin uz DJ nastup u vecernjim satima - promocija kulturne i prirodne bastine
otoka Sibenskog arhipelaga kroz zabavan i pouéan sadrzaj, edukacija na temu rodne ravnopravnosti.

Sudarijada - krojenje i oslikavanje $udara, tradicionalnih pokrivala za glavu oto¢kih Zena. Promocija
rodne ravnopravnosti, uklju¢ivanjem svih spolova u radionice i reviju Sudara.

Pizdicijada - priprema buzare od dagnji (oto¢ni naziv pizdice) u svrhu ukljucivanja svih mjestana u
aktivnosti pripreme i degustacije jela tradicionalne dalmatinske kuhinje.

1. STRATESKI PLAN 2022.-2024.

Donesen je na sjednici Skupstine 25. prosinca 2021.

1. Nastaviti s provodenjem i unapredivanjem postojecih programa i projekata.

2. Razvijati nove inovativne modele usluga koje ¢e poticati socijalnu uklju¢enosti svih
dobnih skupina.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nastojati motivirati Sto veci broj volontera, narocCito mladih stanovnika otoka Prvica, za
sudjelovanje u programskim aktivnostima Udruge.

Osigurati kvalitetnu suradnju sa svim organizacijama, udrugama i institucijama koje su
ukljuene u provedbu programa Udruge, kao i ostalim zainteresiranim pojedincima i
organizacijama.

Osnaziti suradnju sa srodnim nevladinim organizacijama s ciljem ja¢anja neprofitnog
sektora u RH.

Osigurati prostor, uredenje prostora i uredskog materijala za rad Udruge.

Razvijati nove projekte i programe za domicilno stanovnistvo, naroCito za mlade obitelji i
za starije stanovnistvo otoka Prvi¢a.

Nagladavati vaznost ekolo8ke oCuvanosti oto¢nog krajolika i provoditi sustavne edukacije
i akcije usmjerene ka izradi Zero Waste Strategije otoka Prvica.

Osigurati realizaciju operativhog plana za 2022.

Raditi na senzibilizaciji i uklju€ivanju lokalnog stanovniStva na razvijanju inicijative za
povecanje kvalitete Zivota na otoku.

Organizirati edukativne radionice i aktivnosti za djecu i odrasle tijekom godine s ciliem
zajednitkog pomaganja sveukupnog razvoja otoka u kulturnom, ekoloskom,
gospodarskom, sportskom i turistiCkom smislu.

Promisljati i djelovati u smjeru samoodrzivosti Udruge kroz planiranje gospodarskih
djelatnosti koje bi promovirale osnovne vrijednosti Udruge.

Sustavno raditi na senzibilizaciji lokalne zajednice u promociji ravnopravnosti i
demokratskih nacela.

Kontinuirano raditi na osnazivanju Udruge kroz osiguravanje sredstava za zapoS$ljavanje
djelatnika u Udruzi.

Koristiti dostupne alate za edukaciju i profesionalno usavrsavanje ¢lanova i djelatnika
Udruge, u svrhu jaCanja organizacije civilnog drustva za dobrobit zajednice.

Predsjednica Udruge:
Antonia Dobrota Milekovic, dipl. Ing.

Dopredsjednica:
Drenka Cosi¢ Bukic

Tajnica:
Ivana SiSara

Clanovi:

Ana Cosié, Simona Zaninovié, Zlatka Rodin

Ulica IX 56 - Prvi¢ Luka
udrugaotok@gmail.com
www.islandexperience.hr



mailto:udrugaotok@gmail.com

	1. STRATEŠKI PLAN 2022.-2024.

